M Ä Ä R U S

Paikuse                                                                                                       19. jaanuar 2009 nr 1
Pedagoogide töö tasustamise alused

Määrus kehtestatakse „Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse” 45. paragrahvi 2. lõike, „Koolieelse lasteasu​tuse seaduse” 27. paragrahvi alusel ning lähtudes Vabariigi Valitsuse 30. detsembri 2008 määrusest nr 186 „Munitsipaalkoolide õpetajate ametijärkude palga alammäärade kehtestamine”.  

§ 1. Asutuse juhi palk

Asutuse direktori (juhataja) palga alammäär on alljärgnev: 

1) põhikooli direktor  20 950  krooni;

2) lasteaed-algkooli juhataja 10 883  krooni;

3) lasteaia juhataja 15 230 krooni;

4) huvikooli direktor 6500 krooni. 

§ 2. Juhataja tööaja hulka arvestatav õppe- ja kasvatustöö

Kuni 69 lapsega (õpilasega) lasteaed-algkoolis arvatakse juhataja vahetu õppe- ja kasvatustöö tema tööaja hulka:

1) 2-3 rühma ja klassiga lasteaed-algkooli puhul 10 tundi lasteaia või 8 tundi algkooli osas nädalas; 

2) 4 rühma ja klassi puhul 6 tundi lasteaia või 5 tundi algkooli osas nädalas. 

§ 3. Direktori või juhataja asetäitja õppe- ja kasvatusalal palk

Direktori või juhataja asetäitja õppe- ja kasvatusalal palgamäär on 5 - 15 protsenti madalam direktori palgamäärast. 

§ 4. Koolis töötava kõrgharidusega õpetaja palk 
Pedagoogide kvalifikatsiooninõuetele vastava kõrgharidusega õpetaja palga alammäär Paikuse Põhikoolis, Seljametsa Lasteaed–Algkooli kooli osas või Paikuse Huvikoolis töötava õpetaja puhul on vastavalt atesteerimisel omandatud ametijärgule alljärgnev:

1) noorempedagoog  10 277 krooni;

2) pedagoog  10 883 krooni,

3) vanempedagoog  12 438 krooni;

4) pedagoog-metoodik  15 020 krooni.

§ 5. Koolis kuni üheks aastaks sõlmitud töölepingu alusel töötava õpetaja palk
Haridusministri 26. augusti 2002 määruse nr 65 „Pedagoogide kvalifikatsiooninõuded” § 34 kohaselt õpetajana töötava isiku, kelle kvalifikatsiooninõudeks on keskharidus ja kellega on sõlmitud tööleping määratud tähtajaks vastavalt Vabariigi Valitsuse 07. septembri 1999 määrusele nr 267, palga alammäär on keskhariduse ja keskerihariduse puhul 8640 krooni ning kõrghariduse puhul 9720  krooni. 

§ 6. Tarifitseerimisnimekiri
(1) Kool vormistab pedagoogide töötasu koolijuhi käskkirjaga kinnitatud tarifitseerimis​nimekirjas, mille koostamise aluseks on riiklik õppekava ning kooli aasta​eelarves töötasuks määratud summa. 

(2) Tarifitseerimisnimekirja esitab kool iga aasta 11. septembriks vallavalitsuse humanitaar​osakonnale. 

§ 7. Lisatasu klassijuhatamise eest
Klassijuhataja ülesandeid täitvale õpetajale makstakse lisatasu järgmiselt:

1) noorempedagoogile  vähemalt 1028  krooni;

2) pedagoogile vähemalt  1088 krooni,

3) vanempedagoogile vähemalt  1244 krooni;

4) pedagoog-metoodikule vähemalt  1502 krooni.

§ 8. Lasteaia õpetaja palk
Alushariduse valdkonnas on palga alammäärad alljärgnevad:

1) noorempedagoog  ja  keskeriharidusega pedagoog  8736 krooni;
2) kõrgharidusega pedagoog  10 277  krooni;
3) keskeriharidusega  vanempedagoog  10 227 krooni;
4) kõrgharidusega vanempedagoog 12 031

5) pedagoog metoodik  13 824  krooni;

6) õpetaja abi 6300 krooni

§ 9. Lisatasu, toetus, preemia

(1) Asutuse juhil on õigus määrata aastaeelarves töötasudeks ettenähtud summa piires ja asutuses kehtestatud korra alusel:

1) lisatasusid täiendavate tööülesannete täitmise ja nõutavast tulemuslikuma töö eest;
2) ühekordseid toetusi ja preemiaid.

(2) Kõikidele töötajatele ühesuguse põhimõtte alusel makstavaid ühekordseid toetusi ja preemiaid makstakse samal alusel ka direktorile või juhatajale vallavanema käskkirjaga vastava haridusasutuse esildisel.

§ 10. Rakendussäte
(1) Paikuse Vallavolikogu 18. veebruari 2008 määrus nr 4 „Pedagoogide töö tasustamise alused” tunnistatakse kehtetuks.

(2) Määrus jõustub 23. jaanuarist  2009 ja seda rakendatakse 01. jaanuarist 2009.
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